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С целью оценки качества и эффективности образовательной деятельности МБДОУ 

детского сада «Колосок» с.Махалино (далее по тексту - детский сад), а также для 

определения дальнейших перспектив развития детского сада по состоянию на 

01.01.2023 года подготовлен отчет о результатах самообследования в соответствии с 

пунктом 3 части 2 статьи 29 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», на основании приказа Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 года № 462«Об утверждении 

порядка проведения самообследования образовательной организации» (в ред. от 1 4 . 1 2 

. 2 0 1 7 г.), в соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 10.12.2013 г. № 1324 «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию» (в ред. от 1 5 . 0 2 . 2 0 1 

7 г.) и на основании приказа заведующего МБДОУ детского сада «Колосок» с. Махалино 

№ 19 от 03.04.2023 

 «О проведении самообследования по итогам 2022 года». 
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I. Аналитическая часть 

1. Общие сведения об образовательной организации 

 

Наименование 

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение детский сад «Колосок» с.Махалино  

Год основания декабрь 1978 года 

Тип Дошкольная образовательная организация 

Вид Общеразвивающий 

Организационно- 

правовая форма 

Муниципальное учреждение 

Лицензия на 

образовательную 

деятельность 

58Л01 № 0000865 

регистрационный № 12048 от 17.11.2016 год (срок действия 

«бессрочно») 

Лицензия на 

медицинскую 

деятельность 

Регистрационный № ЛО-58-01-002307 от 22.10.2019 Срок 

действия: бессрочно 

Учредитель Отдел Образования Кузнецкого района Пензенской области  

г.Кузнецк  

Юридический адрес 442 519 Пензенская область, Кузнецкий район, с. Махалино 

ул.Рабочий городок совхоза д 14. 

 Телефон 8 (841 57) 55-1-94 

Филиал  

 

442 516 Пензенская область, Кузнецкий район,  

р.пВерхозим  ул.Школьная д. 5 
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E-mail gou_max@mail.ru 

Сайт hhtt//:kolosokmahalinoucoz.ru 

Режим работы Пятидневная рабочая неделя 

с 10,5 часовым пребыванием 

воспитанников с 7.30 до 18.00 

суббота, воскресенье, праздничные дни - выходные 

Заведующий Хлопкова Татьяна Александровна 

Старший воспитатель Павленко Ирина Александровна 
Хващевских Марина Алексеевна 

Завхоз Шестеркина Венера 

Фаилевна 

Михайлова Виктория Михайловна 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

детский сад «Колосок» с.Махалино (далее - Детский сад) расположено в жилом 

районе села вдали от производящих предприятий и торговых мест. Проектная 

наполняемость на 132, в филиале 120  мест соответственно. 

Цель деятельности ДОО - осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательной программы дошкольного образования. 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей 

культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и 

личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение 

и укрепление здоровья воспитанников. 

В МБДОУ детском саду «Колосок» с.Махалино для освоения основной 

образовательной программы дошкольного образования в условиях самоизоляции 

было предусмотрено проведение мероприятий в форме предоставления ссылки 

записи мероприятий (спортивные детско-родительские мероприятия, выпускные) на 

имеющихся ресурсах (официальный сайт ДОУ,  WhatsApp, Viber, WK Мессенджер  ). 

Право выбора предоставлялось родителям (законным представителям), исходя из 

имеющихся условий для участия их детей в мероприятиях на основании заявления. 

Для качественной организации родителями привычного режима для детей, 

педагогическими работниками ДОУ систематически проводились консультации, 
оказывалась методическая помощь и, по возможности, техническая. 
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2. Структура управления организации 

Управление детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом детского сада. 

Управление детским садом строится на принципах единоначалия и 

коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: совет 

родительских комитетов педагогический совет, общее собрание работников. 

Единоличным исполнительным органом является руководитель - заведующий. 

Органы управления,  действующие в   детском саду 

Наименование органа Функции 

Заведующий  

Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 
организации, осуществляет общее руководство Детским 
садом 

 Родительский 

комитет 
-контроль за качеством питания в ДОУ; 
- разъяснительная работа среди родителей; 
- участвуют в организации образовательно – 

воспитательного процесса. 

Педагогический совет 
Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

- развития образовательных услуг; 
- регламентации образовательных отношений; 

- разработки образовательных программ; 

- выбора учебников, учебных пособий, средств 

обучения и воспитания; 

- материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

- аттестации, повышении квалификации 

педагогических работников; 

координации деятельности методических объединений 
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Общее собрание 

работников Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

- участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним; 

- принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников; 

- разрешать конфликтные ситуации между 

работниками и администрацией образовательной 

организации; 

вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

 

 

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности детского сада. 

3. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в детском саду организована в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС 

дошкольного образования, С 01.01.2021 года Детский сад функционирует в соответствии 

с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — 

дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования 

к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

 

Снятие антиковидных ограничений позволило наблюдать динамику улучшения 

образовательных достижений воспитанников. Дети стали активнее демонстрировать 

познавательную активность в деятельности, участвовать в межгрупповых мероприятиях, 

спокойнее вести на прогулках. Воспитатели отметили, что в летнее время стало проще 

укладывать детей спать и проводить занятия.  

 

Со 2 июля 2022 года стало возможным проводить массовые мероприятия со смешанными зал в 

конце рабочего дня, игрушки и другое оборудование. Персонал смог работать без масок. 

коллективами даже в закрытых помещениях, отменили групповую изоляцию. Также стало 

необязательно дезинфицировать музыкальный или спортивный. 

 

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация Детского сада 

в 2022 году продолжила соблюдать ограничительные и профилактические меры в соответствии 

с СП 3.1/2.4.3598-20: 

 ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников — термометрию 

с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков инфекционных 

заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний изолируются, а Детский 

сад уведомляет территориальный орган Роспотребнадзора; 
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 еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, 

разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

 дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 

 использование бактерицидных установок в групповых комнатах; 

 частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 

 проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом воздухе 

отдельно от других групп; 

 требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний для 

пребывания в детском саду ребенка, который переболел или контактировал с больным 

COVID-19. 

 

Детские сады  ( МБДОУ детского сада «Колосок» с. Махалино и Филиал 

МБДОУ детского сада «Колосок» с. Махалино - детский сад «Сказка» 

Р.П.Верхозим) посещают 101 воспитанников в возрасте от 1,5 до 7 лет. В детских 

садах сформировано 5 групп. 

№ 

п

/

п 

Направленность 

группы 

Возрастной состав группы Количество 

мест 

Наполняемость 

групп 

1. Общеразвивающая Группа № 1 раннего 

возраста (1,5- 

4лет) 

19 
19 

2. Общеразвивающая Старшая группа №2 (5-6 

лет) 25 25 

3. Общеразвивающая Группа № 3 

подготовите

льная (6- 7 

лет) 

24 24 

4. 
Общеразвивающая Средняя группа № 4 (2-5 лет) 22 16 

5. 
Общеразвивающая Старшая группа № 5 (6-7 

лет) 

24 17 

 

МБДОУ детский сад «Колосок» с. Махалино осуществляет 

образовательную деятельность на основании лицензии на осуществление 

образовательной деятельности и медицинскую деятельность на основании 

лицензии на осуществление медицинской деятельности. 

Образовательную деятельность детского сада регламентируют следующие локальные акты:- 

устав; 

-Основная образовательная программа дошкольного образования Муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада «Колосок» с. 

Махалино; 
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- годовой план работы детского сада; 

 -муниципальное задание; 

 -штатное расписание; 

- режим, расписание занятий; 

-положения; 

-инструкции; 

-приказы и распоряжения 

 

Система договорных отношений, регламентирующих деятельность детского сада, 

представлена: 

трудовым договором с руководителем детского сада; 

трудовыми договорами руководителя детского сада с сотрудниками; 

-коллективным договором; 

договором об образовании по образовательным программам  

договорами на обслуживание детского сада; контрактами на поставку продуктов питания 
 

 

 

Детский сад обеспечивает взаимодействие с социумом. Для успешного 

функционирования и развития ДОУ укрепляет связи с другими образовательными 

учреждениями и общественными организациями 

   

Мероприятия  

Экскурсии: 

МБОУ СОШ с. Махалино 

КДЦ «Нива»  

Библиотека КДЦ 

Амбулатория с. Махалино –поселковая больница 

Аптечный пункт 

 с. Махалино 

 

Совместные мероприятии  

КДЦ «Нива» 

Библиотека КДЦ 

МБОУ СОШ с. Махалино 

 

Филиал МБДОУ детского сада «Колосок» с. Махалино - детский сад «Сказка» 

Р.П.Верхозим) 

Мероприятия 

Экскурсии: 

Филиал МБОУ СОШ с. Махалино – СОШ р.п.Верхозим 

ДК р.п.Верхозим  

 

 



1

0 

 

Такое взаимодействие обеспечивает создание единого образовательного 

пространства «детский сад-семья-социум», способствующего качественной подготовке 

ребенка к дальнейшему обучению в школе, воспитанию, развитию его индивидуальных 

возможностей и оздоровлению. 

 Социальное партнерство способствует:  

• обеспечению доступности качественных образовательных, оздоровительных и 

воспитательных услуг для семей;  

• адаптации детей в новой социальной среде;  

• эффективному ознакомлению детей с родным поселком, повышающему их 

познавательную и эмоциональную активность;  

• повышению статуса ДОУ в социуме, развитию позитивного общественного мнения 

о ДОУ;  

 ДОУ имеет свой сайт в Интернете, в ВК  информация которого регулярно 

обновляется.  

В течение года  дети посещали  библиотеку КДЦ с целью проведения различных детских 

мероприятий, были организованы экскурсии в патриотический музей МБОУ СОШ, в музей 

сельской библиотеки «История села Махалино», к мемориалу «Вечная память», в церковь с. 

Махалино   « Косьмы и Дамиана»
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Количество выпускников составило: 27 человек. 

 
Дети имеют свое мнение, основанное на имеющемся багаже знаний, умеют его 

аргументировать, отстаивать свою точку зрения, что не мешает им находить 

компромиссы и работать в команде. Все без исключения очень открыты и любознательны, 

с легкостью идут на контакт, не боятся задавать вопросы, а потом с радостью делиться 

новыми знаниями с друзьями.  

Большинство детей обладают сформированной мотивацией к школьному 

обучению: дети хотят идти в школу, понимают важность и необходимость учения, 

проявляют выраженный интерес к получению знаний. Двум воспитанником группы не 

хватает самостоятельной мотивации, однако ее легко можно создать, применяя похвалу и 

акцентируя внимание на успехах данных детей, постановке их в пример. 

 

Уровень  готовности к школе детей подготовительной группы: 

 

Группа Количество 

детей 

Уровень готовности 

Высокий Средний Низкий 

Подготовительная к 

школе группа 

16 80%  15% 5 % 

Подготовительная к 

школе группа (Филиал) 

9 56% 22% 22% 

 

 Вследствие проведённой работы, наблюдаются следующие результаты: 

повышение уровня познавательного развития детей, познавательной активности в 

организованных формах обучения и в совместной деятельности, нормализация 

эмоционально-волевой сферы  и преобладание оптимального уровня готовности детей к 

школе (высокий – 80 %, средний – 15%, низкий 5 %) и в Филиале ( высокий – 56%, 

средний – 22%, низкий 22%). 

 Положительное влияние на этот процесс оказали тесное сотрудничество 

воспитателя, администрации ДОУ и родителей, а также использование приемов 

развивающего обучения и индивидуального подхода к каждому ребенку. 
  Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Детский сад скорректировал ООП ДО с целью включения тематических мероприятий по 

изучению государственных символов в рамках всех образовательных областей. 

Образовательная 

область 

Формы работы Что должен усвоить воспитанник 

Познавательное 

развитие 

Игровая деятельность 

Театрализованная 

деятельность 

Чтение стихов о Родине, 

флаге и т.д. 

Получить информацию об окружающем 

мире, малой родине, Отечестве, 

социокультурных ценностях нашего 

народа, отечественных традициях и 

праздниках, госсимволах, 

олицетворяющих Родину 
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Социально-

коммуникативное 

развитие 

Усвоить нормы и ценности, принятые в 

обществе, включая моральные и 

нравственные. 

Сформировать чувство принадлежности к 

своей семье, сообществу детей и взрослых 

Речевое развитие Познакомиться с книжной культурой, 

детской литературой. 

Расширить представления о госсимволах 

страны и ее истории 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

Творческие формы– 

рисование, лепка, 

художественное слово, 

конструирование и др. 

Научиться ассоциативно связывать 

госсимволы с важными историческими 

событиями страны 

Физическое развитие Спортивные мероприятия Научиться использовать госсимволы в 

спортивных мероприятиях, узнать, для 

чего это нужно 

 

 

 

Дополнительное образование в 2022 году  

В 2022 году в Детском саду продолжили свою работу по образовательным 

программам   дополнительного образования: 

 

 

№ Направленность / 

Наименование 

программы 

Форма 

организации 

Возраст Год, количество 

воспитанников 

Бюджет За плату 

  

1 «Леготека» 
 

Конструирование 6-7 лет 2022 24  
 

 

 

2 «Лепка» 
 

Лепка 5-6-

7лет 

2022 17  

 

 

 

Вывод: образовательная деятельность в ДОО организована в соответствии с 

требованиями, предъявляемыми законодательством к дошкольному 

образованию и направлена на полноценное развития каждого ребенка. 

Содержание и качество подготовки воспитанников соответствует 

требованиям основной пр о г ра мме  дошкольного образования. 

 

3.1 Оценка системы управления организации 

 

В 2022 году детский сад продолжает внедрение электронного документооборота в 

систему управления организацией.  В 2023 году планируем продолжить ее использовать 
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для заключения гражданско-правовых договоров.
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4. Оценка кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию. 

 В отчетном периоде педагогический коллектив насчитывал 6 человек . 

Старший воспитатель – 2 

Музыкальный руководитель – 2 

Воспитатели – 7 

Образовательный уровень педагогических кадров 

Годы Всего 

педагогов 

Высшее  

педагогическое  

Среднее  

профессиональное  

2021-2022 11 4 7 

2022 -2023 11 4 7 

 

Квалификационный уровень педагогических кадров 

 

Годы Всего 

педагогов 

Высшая 

категория 

Первая 

категория 

Соответствие 

заним. 

Должности 

Не имеют 

категорию 

 

2021-

2022 

11 2 6 - 3 

2022-

2023 

11 2 6 - 3 

 

Стаж педагогических работников 

                До 5 лет   -1   

         

                До 10 лет   -0      

 

                 До  20 лет   - 3    

 

                  Свыше 20 -7  

 

 

 

 

В ДОУ разработан перспективный план аттестации и повышения квалификации педагогов, что 

обеспечивает поступательный рост их профессионального мастерства.  

 Показатели кадрового состава свидетельствует о высоком общем квалификационном 

уровне педагогического коллектива ДОУ. Педагоги уверены в себе, мотивированы на получение 

качественного результата, обладают адекватной оценкой деятельности.  



 

4.1 Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

В детском саду библиотека является составной частью методической 

службы. Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете. 

Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям основной общеобразовательной программы, 

детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также 

другими информационными ресурсами на различных электронных 

носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-

методических пособий, рекомендованных для планирования 

образовательной деятельности в соответствии с ООП. 

В 2022 году детский сад пополнил учебно-методический комплект к ООП 

■ энциклопедии с развивающими заданиями 
■ карточки для рассматривания, плакаты; 
■ коллекция видов транспорта. 

В соответствии с программно-методическим обеспечением к 

образовательной программе дошкольного образования детский сад на 70 % 

укомплектовано учебно - методической и художественной литературой; в 

каждой возрастной группе имеется необходимый учебно- методический и 

дидактический комплексы. 

Воспитатели имеют доступ к электронным информационным ресурсам 

в сети Интернет. Один ноутбук предназначен для образовательного 

процесса, создания электронной копилки, размещения педагогических 

разработок, консультаций и опыта работы в сети Интернет. 

 

 Компьютер - 2 (подключены к сети интернет) 

Ноутбук - 2 

Наличие технических 

средств  обучения 

 

Сканер - 2 

Принтер - 3 

В образовательной деятельности используются: 

Мультимедийная установка (проектор, экран) - 2 

- Магнитофон в каждой группе 

 

 

Методический кабинет оснащен техническим и компьютерным 

оборудованием. 

В детском саду учебно-методическое и информационное  обеспечение 

достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной 

реализации образовательных программ. 

5. Состояние материально-технической базы 

В детском саду сформирована материально-

техническая база для реализации образовательных 

программ, жизнеобеспечения и развития детей. 

МБДОУ детский сад «Колосок» с. Махалино и Филиал детского сада 

«Колосок» с. Махалино детский сад «Сказка» р.п. Верхозим  размещаются в 

двухэтажных типовых  зданиях. Здания, территория ДОУ соответствует 

санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам, требованиям 



 

пожарной и электробезопасности, нормам охраны труда. Здания детского сада 

находятся в удовлетворительном состоянии и имеют все виды 

благоустройства:   отопление, водоснабжение и канализацию. 

Материально-технические условия пребывания воспитанников 

соответствуют требованиям СанПиН 1.2.3685-21 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи». 

Работа по материально-техническому обеспечению планируется в годовом 

плане,  отражена в Программе развития детского сада, соглашении по охране 

труда. Оборудование использовалось рационально, велся учёт материальных 

ценностей, приказом заведующего назначены ответственные лица за 

сохранность имущества. 

Вопросы по материально-техническому обеспечению рассматривались на 

административных совещаниях. 

Создана материально-техническая база для жизнеобеспечения и развития 

детей, велась систематическая работа по созданию развивающей предметно-

пространственной среды. Все компоненты развивающей предметно-

пространственной среды учреждения (в помещении и на участке) включают 

оптимально возможные условия для полноценного всестороннего развития 

детей. 

  В течении года детский сад  провел закупку и дооснастил помещения пищеблока новым 

оборудованием  в соответствии с требованиями СанПин 1.2.3685-21  

   На пищеблоке в овощном и сыром цехе приобретены бактерицидные лампы . 

Приобретены: кондитерский стол, комплекты посуды и инвентаря. Установлены две 

противопожарные двери при входе в пищеблок и в щитовую комнату. В медицинском 

кабинете установлен водонагреватель для горячей воды.  

 

 

   II  Результаты анализа показателей деятельности организации. 

    Показатели Единица 

 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются 

по программе дошкольного образования 

 

в том числе обучающиеся: 

человек 101 

в режиме полного дня (10.5 часов) 101 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением, которое организует детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 19 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми человек 82 



 

лет 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

 

воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, 

в том числе в группах: 

человек 

 

(процент) 

 

10 .5 часового пребывания 101 (100%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 

 

численности воспитанников, которые получают услуги: 

 

по коррекции недостатков физического, психического развития 

человек 

 

(процент) 

день 

0 (0%) 

обучению по образовательной программе дошкольного 

 

образования 

0 (0%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного 

 

воспитанника 

5% 

Общая численность педработников, в том числе количество 

 

педработников: 

человек 6 

с высшим образованием 

человек 

человек 

 

(процент) 

3 

высшим образованием педагогической направленности 

(профиля) 

3 

средним профессиональным образованием 3 

средним профессиональным образованием педагогической 

 

направленности (профиля) 

0 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

2  

с высшей человек 

 

(процент) 

человек 

 

(процент) 

2 

первой 3 

Наличие в детском саду: 
 

музыкального руководителя 

да/нет 

 

да 

инструктора по физической культуре нет 

Инфраструктура 
 

Наличие в детском саду: кв. м 

кв. м 

 

физкультурного зала нет 



 

музыкального зала да/нет 

да/нет 

человек 

 

(процент) 

кв. м 

да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 

обеспечить потребность воспитанников в физической 

активности и игровой деятельности на улице 

кв. м 

да 

 
да/нет 

да/нет 

кв. м 

 

 

 

 

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме 

в соответствии с ФГОС ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что 

обеспечивает результативность образовательной деятельности.

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/566085656/
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